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DODATNI PODACI 

vezani uz raspisani

Oglas za prijam u državnu službu na određeno vrijeme

Uprava za znanost i tehnologiju

Sektor za znanstveni sustav i tehnološki razvoj

Služba za razvoj istraživačkih i inovacijskih programa i transfer tehnologije

Odjel za pripremu, praćenje i provedbu znanstvenih i tehnologijskih programa

1. radno mjesto I. vrste – viši stručni savjetnik (3.1.2.2.2.) 

· 1 izvršitelj, radi zamjene duže vrijeme odsutne službenice

Poslovi i zadaci: 

· predlaže i prati mjere i programe za učinkovito korištenje znanstvenih i istraživačkih potencijala u svrhu gospodarskog razvitka

· upravne i stručne poslove vezane uz izradu prijedloga operativnih dokumenata i mjera vezanih uz znanstvenu infrastrukturu, transfer tehnologija i inovacije i provedbu postojećih mjera u sustavu tehnologije i inovacija

· obavlja upravne i stručne poslove vezano uz pripremu prijedloga za utvrđivanje projektnih kriterija, pripremu, provedbu, praćenje, vrednovanje

· obavlja upravne i stručne poslove vezane uz pripremu javnih poziva, provedbu recenzija, odabir i zaključivanje ugovora o mjerama i projektima te stručne poslove vezano uz evaluaciju i praćenje rezultata mjera i projekata

· priprema nacrte akata iz djelokruga Odjela

· surađuje s drugim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva

· obavlja i druge poslove po nalogu ministra, državnog tajnika, ravnatelja, načelnika Sektora, voditelja Službe i voditelja Odjela

Uprava za visoko obrazovanje

Sektor za upravljanje visokim učilištima i studentski standard

Služba za državne stipendije i druge potpore studentima

Odjel za državne stipendije i druge izravne potpore studentima

2. radno mjesto I. vrste – viši stručni savjetnik (4.1.2.1.2.) 

· 1 izvršitelj, zbog potrebe rada na ESF+ Projektu: Dodjela stipendija studentima nižeg socio-ekonomskog statusa, a najduže do 31. kolovoza 2028. godine

Poslovi i zadaci: 

· obavlja upravne i stručne poslove u svezi s unapređenjem djelatnosti studentskog standarda 

· obavlja poslove na pripremi i izradi prijedloga nacrta zakona i provedbenih propisa iz područja studentskog standarda te sudjeluje u izradi stručnih i analitičkih materijala u svezi stanja i razvoja studentskog standarda

· kontinuirano prati i analizira stanje studentskog standarda te primjenjuje zakonske propise u području studenskog standarda 

· obavlja poslove na utvrđivanju kriterija za dodjelu državnih stipendija, kriterija za sufinanciranje prijevoza studenata s invaliditetom

· sudjeluje u provođenju mjera iz nacionalnih programa, a koji su vezani uz područje studentskog standarda te izrađuje izvješća o istima 

· priprema odluke i rješenja te daje stručna mišljenja i izrađuje stručne i analitičke materijale u svezi ostvarivanja određenih pojedinačnih prava iz područja studentskog standarda kao i prijedlog odgovora na dopise koji su vezani uz problematiku studentskog standarda i ostvarivanja određenih studentskih prava 

· priprema nacrte ugovora o dodjeli sredstava iz djelokruga rada Odjela

· izrađuje mjesečna, polugodišnja i godišnja izvješća o realizaciji aktivnosti u pojedinim područjima studentskog standarda 

· vodi bazu državnih stipendista te ostale baze podataka vezane uz studentski standard te brine za kontinuirano ažuriranje svih podataka u bazi 

· sudjeluje u izradi prijedloga za donošenje odluka o financiranju i proračunu Ministarstva u dijelu koji se odnosi na sustav studentskog standarda 

· sudjeluje u pripremi i provođenju natječaja za dodjelu državnih stipendija 

· obavlja poslove u svezi mjesečnih obračuna i isplata subvencija studentima (državnih stipendija, subvencija za studente s invaliditetom) 
· predlaže rješenja u svrhu poboljšanja pojedinih područja u sustavu izravnih potpora

· sudjeluje u organizaciji sastanaka i pripremi materijala za sastanke, te vodi bilješke 

· obavlja pisanu, telefonsku i e-mail komunikaciju sa studentima i visokim učilištima u svezi upita iz područja studentskog standarda i studentskih prava 

· sudjeluje u radu povjerenstava i radnih grupa te ostalih stručnih tijela u kojima se raspravlja i odlučuje o određenim pitanjima studentskog standarda 

· obavlja i druge poslove po nalogu ministra, državnog tajnika, ravnatelja, načelnika Sektora, voditelja Službe i voditelja Odjela

Uprava za visoko obrazovanje

Sektor za razvoj visokog obrazovanja

Služba za kvalitetu visokog obrazovanja

Odjel za Hrvatski kvalifikacijski okvir

3. radno mjesto I. vrste – viši stručni savjetnik (4.2.1.2.3.) 

· 1 izvršitelj, radi zamjene duže vrijeme odsutne službenice

Poslovi i zadaci: 

· obavlja poslove vezane uz koordinaciju provedbe Hrvatskoga kvalifikacijskog okvira na svim razinama obrazovanja 

· obavlja složene stručne poslove koji obuhvaćaju pripremu, evaluaciju i praćenje provedbe programa i projekata financiranih iz sredstava Europske unije vezanim uz kvalifikacijske okvire i poslove visokog obrazovanja iz djelokruga rada Odjela

· surađuje na projektima iz djelokruga rada Odjela u kojima je Ministarstvo nositelj ili član konzorcija za provedbu projekta

· surađuje s nositeljima projekata čiji rezultati doprinose razvoju Hrvatskoga kvalifikacijskog okvira

· pruža administrativnu i stručnu potporu Nacionalnom vijeću za razvoj ljudskih potencijala i njegovim radnim skupinama 

· obavlja poslove vezane uz razvoj sustava  za priznavanje i vrednovanje neformalnog i informalnog učenja

· obavlja formalnu provjeru zahtjeva za upis u Registar Hrvatskog kvalifikacijskog okvira

· obavlja druge složene stručne poslove koji obuhvaćaju proučavanje i analizu dokumentacije, pripremu planova, predlaganje rješenja problema, savjetovanje unutar i izvan tijela, praćenje provedbe programa i projekata

· priprema nacrte izvješća i akata o sastancima i o provedbi programa i projekata iz djelokruga rada Odjela

· odgovara na upite građana vezane uz Hrvatski kvalifikacijski okvir, studije, nastavu, osiguravanje kvalitete, priznavanje kvalifikacija i druga pitanja iz nadležnosti Odjela

· koordinira informiranje javnosti o stručnim pitanjima vezanima uz razvoj i provedbu Hrvatskoga kvalifikacijskog okvira što uključuje stručne i administrativne poslove vezane za pripremu sadržaja, pokretanje i održavanje portala Hrvatskoga kvalifikacijskog okvira, koordinaciju izrade i izradu stručnih materijala i publikacija, organizaciju i odražavanje radionica, seminara i ostalih stručnih međunarodnih i nacionalnih skupova

· priprema edukativne materijale o uspostavi i provedbi Hrvatskoga kvalifikacijskog okvira

· odgovoran je za materijalne resurse s kojima radi i ispravnu primjenu metoda rada, postupaka i stručnih tehnika

· po potrebi surađuje sa službenicima državnih tijela i nadležnih tijela drugih država i međunarodnih organizacija

· sudjeluje u organizaciji sastanaka i pripremi materijala za sastanke, vodi bilješke sa sastanaka

· obavlja i druge poslove po nalogu ministra, državnog tajnika, ravnatelja, načelnika Sektora, voditelja Službe i voditelja Odjela

Podaci o plaći

Plaću radnog mjesta višeg stručnog savjetnika čini umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta, a koji iznosi 1,523 i osnovice za izračun plaće (902,08 eura bruto), uvećan za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža. 

Plaća se utvrđuje na temelju odredbe članka 35. Kolektivnog ugovora za državne službenike i namještenike (Narodne novine, broj 56/22 i 127/22), a u skladu s Uredbom o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u državnoj službi (Narodne novine, broj 37/01, 38/01, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04, 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15, 100/15, 71/18, 73/19, 63/21, 13/22, 139/22 i 26/23).


Sukladno članku 48. stavku 4. Zakona o državnim službenicima i članku 4. stavku 1. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u državnoj službi (Narodne novine, broj 77/07, 13/08 i 81/08), radno iskustvo na odgovarajućim poslovima je radno iskustvo ostvareno u državnoj službi ili u radnom odnosu izvan državne službe u odgovarajućoj stručnoj spremi i struci, a sukladno članku 48. stavku 5. Zakona o državnim službenicima, u radno iskustvo na odgovarajućim poslovima uračunava se i vrijeme obavljanja poslova na temelju članka 62. stavka 1. ovoga Zakona te vrijeme stručnog osposobljavanja bez zasnivanja radnog odnosa.

Sukladno članku 42. stavku 2. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o državnim službenicima (Narodne novine, broj 70/19), položen državni stručni ispit za visoku i višu stručnu spremu smatra se položenim državnim ispitom II. razine.
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